PLANO DE GOVERNO

Novos tempos se avizinham para Japeri, neste sentido a coligacdo JUNTOS
PELA RENOVAGAO comandada pela Médica Fernanda Ontiveros e seu vice
Carlos Januario, apresentam o seu Plano de Governo, elaborado a partir dos
didlogos junto ao povo, e de sua experiéncia no exercer da medicina, que

imp&e a nobre missao de cuidar das pessoas.

Nosso Municipio tem um dos piores indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
da Baixada Fluminense, fato que demostra a necessidade de priorizar agoes
em Educacgao, Saude e Saneamento Basico.

Apresentamos neste plano de governo propostas relevantes para o municipio
de Japeri avangar em infraestrutura, geracdo de empregos, mobilidade urbana
e acbdes que promovam bem estar e qualidade de vida para as pessoas,
independente de género, cor ou classes sociais, realizando uma gestao
humanizada de nosso municipio, profissionalizar as pessoas ampliando as

oportunidades de acesso ao mercado de trabalho.

O orcamento de nossa cidade nos da plenas condi¢cdes de cuidar das pessoas,
queremos trazer dignidade, esperancga e a certeza de um futuro digno para o

nosso povo, Japeri vai mudar e para mudar “Chama a doutora”



ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA.

SECRETARIA DE EDUCACAO

- Verificar a estrutura da Rede Municipal Escolar (condigbes gerais das
Escolas)

- Criagdo de mais Escolas (unidades) para reduzir a superlotacdo em
salas de aulas

- Colocar em pratica o tempo de planejamento do Professor em 1/3

- Melhorar a acessibilidade no ambiente escolar para os PCDs ( Pessoas
com Deficiéncia) e também adequar os “MEDIADORES” em sala de
aula, para que os Professores tenham mais dinamismo ao lecionarem.

- Verificar a populagao escolar e a evasao escolar
- Implantar o Reforgo Escolar

- Transformar as aulas mais ludicas (sem fugir da normalidade,
mantendo o objetivo do ensino) — Videos, Cinemas recreativos,
musicas...

- Implantar o Projeto Escola Aberta (populagdo dentro da Escola aos
finais de semana para entenderem o funcionamento do processo
educacional, palestras educativas sobre diversos assuntos, oficinas
profissionalizantes...)

- Ensino Integral + Profissionalizante + Esporte + Cultura

- Capacitar os profissionais da Educacédo (Professores, Inspetores,
Diretores)

- Valorizagdo do Profissional de Educagédo (salario, bonificagbes e
incentivos)

- Melhorar a qualidade da merenda escolar, através de convénios com a
agricultura familiar.

- Usar “Salas de Recurso”

- Resgatar a Cultura Escolar (Hino Nacional, Hino do Municipio, Festas
Tradicionais, Olimpiadas Escolares...)

*implantacao de escolas técnicas

- incluir tratativa de convenio com conselhos profissionais técnicos para
implantar cursos técnicos.



SECRETARIA DE SAUDE

- Maternidade (Entrega de uma Maternidade Publica Municipal a
populagao estabelecendo convénios ou parcerias com estabelecimentos
de saudes).

- Implantar um Centro de Imagens — USG / RX / MAMOGRAFIA e
Laboratorial

- POLICLINICA — Ampliar o atendimento, Centro Cirurgico,
Especialidade (Clinico Geral, Pediatria e Ortopedia), Leitos para
internacao adulto e pediatrico.

- Postos do Mucaja (UMEP) e de Japeri (CENTRO/DPO) -
Funcionamento 24hs com Clinico Geral e Pediatria

- Intensificar os Projetos PSF/ESF, para que haja uma melhor triagem da
populagdo e suas necessidades, com intencdo de um melhor pronto
atendimento e encurtar a fila de espera

- Implantar o Programa de HIPERTENSAO, DIABETES e
TUBERCULOSE.

- Todos os Postos de Saude em pleno funcionamento, inclusive o do
Laranjal*

- Criar um Sistema de cadastro informatizado, para agendamentos de
consultas e procedimentos (SISREG Municipal)

- Reduzir o tempo de espera para exames e consultas principalmente
para as especialidades mais criticas (Cardiologia,Neurologia, Urologia...)

- Estabelecer parcerias com Laboratorios para coleta de exames nas
residéncias, para as pessoas impossibilitadas de deslocamentos

- Integrar a SAUDE + DEFESA CIVIL + SAMU, para atendimentos e
socorros mais eficazes e com tempos menores

- Implantar politicas publicas de Medicina Preventiva para Homens e
Mulheres.



SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

- Cuidar dos jovens e IDOSOS com politicas publicas de assisténcia e
direcionamento.

- Criar e implantar projetos profissionalizantes ( Reciclagem, Cursos...)

- Estabelecer parcerias com Empresas e Empresarios para indicagoes
do 1° emprego, CIEES, SENAI, SESI...

- Criar Agdes nos Bairros, Palestras, Eventos Sociais, Campanhas
( Cirurgia de Cataratas, Oculos...)

- Realizar parcerias com Empresas LOCAIS, para utilizacdo da “Mao de
Obra Especializada” do Municipio

- Criar o “ESPACO DO IDOSO” (Programagdes voltadas para Melhor
Idade)

- Programas Sociais voltados para Populagdo de Rua ( Triagem,
encaminhamentos...)

- Assisténcia em parceria com a DEAM ( violéncia contra mulher)

SECRETARIA DE GOVERNO PLANEJAMENTO E GESTAO FAZENDA

ADMINISTRACAO E CONTROALDORIA.

- Reservada praticamente para articulagdes politicas e desenvolvimento
de Metas e Planejamentos para as demais Secretarias.

- Agregar com a Varrigédo, lluminagdo Publica e manutencdo geral dos
diversos departamentos da prefeitura (criar uma Empresa para gerir)

- Projetos como “INTERNET PARA TODOS”, parcerias com a FIRJAN e
outras Instituicdes, Captagao de Energia Solar, Sustentabilidade...

- Acompanhar e tornar transparente os investimentos e projetos da
Prefeitura.

- trabalhar a publicidade em midias fisicas e internet, tornando publico
todas as acdes da Prefeitura e seus resultados.

- Enfatizar que a falta de planejamento e transparéncia, acarretam
grandes gastos a Gestdo Publica, devido aos processos que a Gestao
sofre justamente pela falta desse planejamento.

- Trabalhar de forma impecavel quanto ao cumprimento dos prazos e
pré-requisitos, para nao perder os Projetos e Processos.



- Atentar as condi¢cdes das Empresas, quanto as documentacbes em
relagao as contra-partidas, discriminar os processos licitatorios.

e - Estabelecer um Corpo Técnico para avaliar os contratos e ndo perder
os Projetos por falta de planejamento.

e - Apresentar propostas aos Governos Estadual e Federal, acompanhar
os diversos editais de emendas.

e - Verificar a possibilidade de criagcdo de uma Empresa Publica para gerir
os Processos internos, como: Manutencdo, Logistica, Lixo... (Ex:
CODENI em N. Iguagu).

SECRETARIA DE ORDEM URBANA E SEGURANCA PUBLICA

e - Criar GACs (Grupos de Agdes e Combate), medidas preventivas para
facilitar o combate a violéncia.

e - Instalar Sistemas integrados de cameras de vigilancia urbana, para
monitoramento das vias e locais publicos.

e - Conscientizar e criar politicas publicas voltadas para as criancgas,
adolescentes e jovens, para evitar o contato e a inser¢cao no trafico e
violéncia.

e - Organizar a politica de Postura e Ordem Publica e estabelecer Projetos
de conscientiza¢do da populacéo.

e - Criar um Comité de Estudos e Seguranga, convénio com o Governo do
Estado.

SECRETARIA DE OBRAS/INFRAESTRUTURA/URBANISMO E
TRANSPORTE

¢ - Iniciar de imediato o mapeamento das areas que necessitam de obras
publicas e Saneamento Basico (pavimentagdo, iluminagcdo publica(
Projeto Luz para Todos), drenagem de canais e corregos, etc) e apos
esse mapeamento, iniciar os trabalhos dentro de suas prioridades.

e - Criagcdo de politicas publicas para coleta e reciclagem do lixo em
parceria com o Meio Ambiente.

e - Implantar Projetos para acessibilidade das vias publicas e instituicbes
em geral, para as Pessoas com Deficiéncias - PCDs

e - Agregar o “LIXO” a Secretaria de Obras



- Criar Projetos de Sustentabilidade em parceria com o Meio Ambiente

- Buscar parcerias para o Asfaltamento das ruas com a iniciativa publica
ou privada, viabilizando uma Usina de Asfalto para Japeri.

- Criagao de estagao de tratamento de Esgoto.

- pavimentacao e drenagem na Estrada S&o José, reduzindo o percurso
de 11 km para 4km o que vai melhorar a circulagdo entre os centro de
Eng Pedreira e Japeri.

SECRETARIA DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

- Reativar as Quadras poliesportivas do municipio (reformas).

- Implantar Projetos Desportivos ( PELC, 2° Tempo, Melhor Idade...),
integrar com a Educacao ( Esporte + Educacéo)

- Explorar o Esporte Radical ( Voo Livre de Asa Delta e Parapente no
Pico da Coragem, Rapel e Escalada em Pedra Lisa, Canoagem no Rio
Gandu) aproveitando a interagdo com o Turismo da Cidade.

- Realizar Eventos — Corridas, Ciclismo...
- Propor o “Projeto Bolsa Atleta Municipal”

- Realizar parcerias de incentivos com as grandes Empresas instaladas
no Municipio (RMS, Light, Petrobras, Granado...)

- Desenvolver o Futebol (Liga, eventos, escolinhas, parcerias com
grandes Clubes...)

+ SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS, CIENCIA, TECNOLOGIA

E INOVACOES

- Reservada praticamente para articulagdes politicas e desenvolvimento
de Metas e Planejamentos para as demais Secretarias.

- Agregar com a Varrigao, lluminagado Publica e manutencéao geral dos
diversos departamentos da prefeitura (criar uma Empresa para gerir)

- Projetos como “INTERNET PARA TODOS”, parcerias com a FIRJAN e
outras Instituigcdes, Captagao de Energia Solar, Sustentabilidade...

- Acompanhar e tornar transparente os investimentos e projetos da
Prefeitura.



- trabalhar a publicidade em midias fisicas e internet, tornando publico
todas as acdes da Prefeitura e seus resultados.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

+ AGRICULTURA E PESCA

- Mapear a atual situagao e regularizagao dos Agricultores locais.

- Criar politicas de incentivo a Agricultura Familiar e os Produtores para
0 escoamento para mercado local e de fora.

- Das segmento ao projeto onde os Agricultores comercializem suas
produg¢des com o Municipio, voltadas para merenda Escolar.

- Implantar politicas publicas voltadas para sustentabilidade, reciclagem
e que colaborem para impedir a degradagao do Meio Ambiente.

- Buscar parcerias com o governo Estadual/Federal para investimento
com maquinario e sementes para crescimento e desenvolvimento da
producéo local.

- Incentivar a Piscicultura e Apicultura
- Reflorestamento dos afluentes de nosso municipio.

- Avaliar a real capacidade de producido e quais tipos de produtos
podemos cultivar em nosso Municipio.

- Fazer parcerias para manutencdo do maquinario, do equipamento dos
Agricultores.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E

COMERCIO TRABALHO E RENDA

- trata diretamente com a logistica de entrada de incentivos, empresas e
empresarios.

- realizar parcerias com industrias e comércio do Municipio para
incentivos fiscais e regularizagdo ( impostos/encargos).

- Regularizacdo de iméveis, areas do Municipio para averiguagao e
regularizagao fundiaria.



e Criar programas de atracdo de industrias para o municipio,
desenvolvendo uma politica agressiva para atrair industrias que gerem
empregos no municipio.

PROCURADORIA

A Prefeitura deve buscar atualizar sua estrutura para dar celeridade aos
procedimento administrativos reduzindo o tempo e os custos processuais.

SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

e Como em Japeri existe uma caréncia do corpo de bombeiro, faz se
necessario a manutencao desta estrutura

SECRETARIA DE CULTURA

e Fomentar meios de trabalho para artistas locas

e Criar um calendario cultural para a cidade, valorizando a cultura local e
seu calendario cultural de comemoracoes;

e Promover convénios para apresentacoes de teatro na cidade

e Criar e gerir programas que valorizem expressoes culturais nativas.

e Sempre em festas locais promover espacos para o meio artistico da
cidade

e Promover convénios cooperativos com outras secretarias visando a
promocéao do turismo cultural

e Valorizar a cultura e suas expressoes.




